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r, PRESENTACI6N

La Ley 176-07 dispone quc el ejecutivo rnunicipal dcbcr:i presenrar antc cl honorablc

Concejo de Regidores y ante las fuerzas vivas de la municipalidad las memorias o infome
de las ejecuciones realizadas en este caso, durante el periodo 2.1 de abril de 2022 al 24 de

abril del 2023.

Las memorias comprenden la materializaci6n del presupuesto aprobado para e1 afio en ctrso,

asi como, los eventos realizados llevados a cabo no contenidos en e1 mismo, pero en el aval

o aprobaci6n del honorable Concejo de Regidores, Organismo Fiscalizador y regulador de la

corporaci6n editicia.

En las memorias que nos ocupa nos hemos esforzado por incluir todos aquellos aspectos y
actividades del cabildo que trascendieron durante el periodo en cuesti6n.

Hemos fuldzulentado ei irformc en 1as cuatlo (4) par-tidas de rccursos quc siwen de sost6n

a los programas y actividades del Aytntamierto, qrle son: un 369i, para seruicios municipales
y gastos de operaci6rr; un 3091, para gastos de inversi6n; un 30oti, para personal (Recursos

Humanos); y un 47o par"a g6nero, salud y educaci6n.

Es bueno destacar que los gastos de personal segin la ley 176-07 corresponden a un 251i, de

los ingresos municipales, pero la ley que aprueba pam este aio 2023 el Presupuesto de

Ingresos y Egresos del Poder Ejecutivo, increment6 por t6mrino de un afio este 25o,,'o a un

3 0or/o.

l-os demds aspectos transcendentes los hemos tratado en los diferentes apartamentos que

constifuyen el contenido de eslas rr:ernorias y para una.inejor cotnprensi6n hetros colocado

imigenes ilustrativas de los temas desarrollados.
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Esperamos que este informe de rendici6n de cuenta sirua para apreciar la gran labor

desarrollada por el cabildo sancristobalense en el periodo 2022-2023. pese al ambiente de

grandes problernas que pr€senta el mundo de hoy. entre los cuales podemos citar la Guen'a

cntrc Rusia y Ucrania: los efectos negativos dcl C0\1D-l 9, enl'emredad que azot6 al mundo;

el iucremento de los precios dc Ios alimentos; la insegurirlad ciudadana y la fucrte sequia que

azota la agropecuaria y el auge de Ia delincuer:cia y de la con-trpoi6n adrninistrativa.

No mirarenros lracia tlas ni pala coger impi so y trabajaremos por v part nuestra patrir. que

es lo mismo que trabajar para rucstros hijos y para nosotros mismos.
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2. INTRODUCCION

En primer lugar, deseo agradecer a la municipalidad de San Crist6bal por la amplia a1'uda,

colaboraci6n y solidaridad recibida por esta alcaldia en el periodo 2022 - 2023,1o que nos

ha permitido ir r:esolviendo sin prisa, pero sin paus& los grandes problemas de lajurisdicci6n,
muchos de los cuales gravitan desde tiempos ancestralas,

Los cabildos del pais en su totalidad, carecen de los recursos econ6nricos requeridos para

poder enfrentar los senicios municipales con excelencia. con la sullcicntc clicicncia y
eticacia para mantcncr a cada ciudadano con satisfacci6n miirima. La Ley establece que los

cabildos deben recibir una asignaci6n presupuestaria anual del 109/o de los ingresos globales

del Estado. y tan solo se recibe un 39'0. generando esto un d€ficit de un 7%. lo que significa

un 70'70 menos de sus irgresos.

Para aminorar este problcma hcmos h'asado alterrrativas para cxtcrldcl cl cobro de 1a base de

los arbitrios al universo de la municipalidad y rnediante la solicinrd de apotes a etrpresas

privadas y entidades ptblicas, entre estas el Banco tle Reservas, la Presidencia de la
Repriblica y la Liga Municipal Dorninicana.

En ouanto al honorable Conc,ejo de Ilegidores se refiere hemos cotrtado con el respaldo de

Ias diferentes luerzas politicas que constituyen el mismo, simplerlente porque los programas,

planes y actividades puestos en manos de este organisnro cumplan con los fines de la

instituci6n. asi como eon la transparcncia que demanda En estos momentos la sociedad

dominicana.

De ahi nuestra f'elicitaci6n a los honorables ediles Mery Aquino Guzm6n presidente; la

vicepresidencia a cargo de Eunice Ogando; los denrris regidores que cotnpletan los 17 de la

sala: Jorge Hiche Ramitcz; Josd Fr:uctuoso Dipr6; Franquelis Tiburcio; Daulin Peniel

Espinal; Noc Arias Cuevas; Robcdo Montiis; Manuel Emilio Ramirez: Matco Rond6nl Joel

Cuevas; Santiago Castillo; Luis Manuel Dicdn Henrlquez; Jos6 Luis Nriiez; Leonardo Diaz

Valdez; Andr6s Corpodn P6rez; Jos6 Maria Ahnonte. Jose Napole6n Dominguez Arias

represent6 al alcalde municipal Josd BienYenido Montis en cada una de las sesiones, y el

personal de apoyo de la sala esruvo inteBrado por Eliezer Vald6z Turbi, (Secretario

Municipal); Fdlix Blito (Escribiente dc 1a sala).

Para que los asulrtos dei cabildo sean diifanos, durante el periodo que nos ocup6

desarrollamos una l'euni6n semanal con todos los d ectores de ileas y encargados de

depamamentos para discutir. ponderar y decidir de maner-a priblica 1as acciones a dcsarrollar

por el cabildo en cunplinriento con la guia de actuaci6n rnunicipal. el Presupuesto de

Ingresos y Gastos para el periodo 2O22 - 2023.
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Hemos puesto especial empefro an mejorar la limpieza" recogida, transporte y destino final
de la trasura que se produce diariamente en la jwisdicci6n, incluida la zona ruraJ. Para ta1 fin
nos hemos auxiliado de unn ernpresa pdvada para la recolecci6n y de otra para e1 manejo y
mejoramiento pemanente de vertedero de residuos solidos de Ia Secci6n Ingenio Nuevo.
Podemos afirmar que en estos aspectos vamos mejorando cada dia,

Durante todo el afro que corresponde a este informe hemos desarrollado m ambicioso
progmma de construcci6n de aceras y contsnes en barrios y comunidades rurales del
mudcipio, en aras ds mejorar la calidad de la vida de nues0os municipes.

Durante todo el afio hemos trabajado en el proceso de ren:oci6n y modemizaci6n de1

Mercado Modelo y cn la tcnninaci6n del Nuevo Cementerio Municipal dc Ingcnio Nuevo,
dos obras prioritarias dc gtan rcclamo popular.

Henros dado cumplimiento estricto a las disposiciones de la Ley No. 340-06 sobre Compras
y Contrataciones de Bienes. Senicios. Obras y Concesiones, llevando a cabo sus

instrucciones en 1o ref'erente a las obras de irfraesmrctur?s a construir, asi como los actualcs

seruicios brindados por la alcaldia-

Mejorar las condiciones de vida de los servidores pfblicos del cabildo es un compromiso
ineludible que tenemos en nuestros planes, por ello hemos ido incrementando el nrimero de

empleados treneficimios en el seguro mddico y con la seguridatl social.

Nuestras fiestas patrias y dem6s comprcmisos culturales fueron cumplidos a plenitud,

adicionrindose la celebraci6n del Bicentemrio de la Elevaci6n a San Crist6bai a Comrin de

la antigua Provincia de Santo Domingo, en 1822, en ocasi6n la ocupaci6n de la parte Este de

la Isla Hispaniola por Haiti. Otrtuvimos un gran 6xito en la celebraci6n del mes de la patria

incluido el Carnaval Popular; tambi6n en la organizaci6n y celebraci6n de las Fiestas

Pa8onales; la Celebraci6n exitosa de las navidades; el Otorgamiento del doble sueldo y de

incentivo a un alto porcmtaje de empleados del cabildo; Ia distribrci6n de canastas y caja

navidefras a empleados; la Celebraci6n de la firma de la Constituci6n de Ia Repirblica el 6 de

noviembre del 1844 y dernris actividades.

La Presidencia del Honorable Presidente Constitucional de l,a Reptblica en nueska ciudad y
municipio durante el periodo de este informe, fue de gran beneficio para San Crist6bal,

logriindose el compromiso del rescak de la antigua Casa Caoba, lo que redundani en amplios

boreficios para la promoci6n de la actividad turistica y eoofiristica.

Durante todo el periodo aL'rl.l 2022 affil 2W habajamos respetando las leyes en que se

fundamsntan los cabildos y empefiados en mejorar, modomizar, cohesionar, proteget el
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Mantuvimos excelentes rclaeiones interinstitucionales con la Gobernaci6n Provincial. con

nuestros legisladorcs. con el Poder Judicial y dcmSs instituciones nacionales y dc las fuerzas

vivas sancristobalenses.
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medio ambiente v llevar f'elicidad a todos y todas los que componen la mrmicipalidad

sancristobalense, siempre inspirados en la doctrina de Jesfs de Nazarer.

Que Dios nos bendiga a todos de manera

Alcalde del M
Jos6 Bienveni
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3.

MISION

Trabajar extensiva e intensivamente e-, la direcci6n de elevar el bienestar material y
espiritual de los habitanrEs del Municipio-

VISI6N

U, Ayuntamiento s.cialmente cohesionado, modemo, iigil, eficiente, democrdtico,
transparente, participativo y t6onica y profesionarmcnte en capacidarl de dar respuestas
adecuadas en los momentos adecuados, con er prop6sito de ercvar- Ia caridad de vida de sus

municipes.

VALORES:

/ Honestidad

r' Transparencia

r' Equidad

/ Responsabilidad

/ Justicia (r6gmen de consecuencias)

{ Trabajo en Equipo

r' Integridad

POLiTICAS PfBLICAS:

/ Modemizaci6n de la gesti6n priblica

/ Participaci6n ciudadana cn la gesti6n municipal
/ Recuperaci6n de parrimonio hist6rico
/ Mejora del transporte ptblico
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y' Buena recolecci6n de residuos solidos

/ Ordenamiento del tenitorio muticipal

/ Excelencia cn scguridad ciudadana

/ Eficicncia en las finanzas publicas

" 
Transparencia en Ia gestidn

4. ESTRUCTURA ORGANTZATTVA (ORGAI{IGRAMA) ACTUAL

DELCABILDO

5. DET,A.LLtrS FINANCIEROS DE L.\ GESTI6N

El honorable Concejo de Regidores, mediante resoluciSn No. -17-2021 de lecha 02 de

djciernbre de1 aflo 202 i que aprob6 la contrataci6n de 1a enrpresa RICENI mediante licitacr6n
pirblica, para encatgarse dc las rcsaudaciones intemas en Ia rnunicipalidad, rcsponsabilida<l
que recayi5 en esta empresa la cual dcbia recaudar los mese: al menos 5 milloncs. Dc supcrar
cste nivcl minimo. cl cxccdcnte se repartiri en un 600,o par:r la r-mpresa y un 407u para el
cabildo.
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Como la eflpresa no alcanz5 a abrir el monro rninimo mensual acordado, se procedi6 a
rescindir el confrato suscrito y a retomar el mdtodo tradicional de recaudaci6n del cabildo. a

fiards de sus unidades correspondienles.
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6A5T05 0t t V;Rllort, ASRtt/D[IEMBRI 2022.

-TQUIPO IOMPUIA(IONAT

-EflVratos tspt(larEs 0t MAMTNIMIINIO y REp.

I-ANTAS Y TIIUMANCO!
-MUEBIES Dt OfI(INA YETTAIrIRIA
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- 
)TRoS Mo8l0Aftt0sY [qutPos

MAqUlilARlA Y EqUrPo 0E C0 SmUfCtON
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ROGfiAMAS Dt INTORMANCA

,BRAs PARA EDIFICATIOiI IIO EESIDTN(Ht

1BRAS HIORAUTICAS Y SAiII]ARIAS

OERA RTMO?AMJINIO T,IATADTRO MUlIICIPAt

_ ]BRA5 PRTSUPUEsTO pARTI0PAT|VO 
{ANO 202t)

6TMOZAMITNTO MER(AOO MUNI(IPAI

CONSTRU(CION NUzuO (TMTNTERIO MUNI(IPAI
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Los recursos lecibidos en el pedodo por este cabildo se detallan a continuacirin

PERIODO

De abrll 2O22 a diciembre 2022

RD$362,398.0-51.1 6

RD$ 143,044,807.7e

Total RD$s05,354,281.75
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,,165,062.5s
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MONTO

De cnero 2O23 a maruo 2023

Las fuentes de los ingrcsos precedentsmente citados fueron el subsidio gubemamental ($406,

677,771.98); ingresos propios ($50,397,463.40)l donaciones para el Bicentenario de San

Crist6bal y Carnaval Popular (S 14,550,000.00); completivo de hansferencia para el

cementorio ($20, 884, 695.29); transfcrcncia de la Liga Municipal Dominicana para Obras

de inli'aestructura ($12,1I8, i80.30)1 Venta de Solares Municipales para tihrlaci6n ($736,

17 r.7s).

Estos recurcos distribuidos como manda la lcy para su utilizaci6n se repartir6n como sigue: //'
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PARTIDA INGRESOS POR
TRANSPARENC'IAS
YPROPIOS

TRANSFERENCIAS
EXTRAORDINARIAS
Y DONACIONES

TOTAI,

SERVICIOS
MUNICIPALES

164,812, 137.03 14,550,000,00 179,362,137.O3

GASTOS
INVERCIONES

DE t37,343.404.68 33,002,875-s9 t70.346,280.27

GASTOS Y PERSONAL 137,343,404.68 $ g t37,343,404.68

GENERO, SALUD Y
EDUCACION

$ g 18,312,459.75

TOTAL: 505,364,281.73

tuI

Descripci6n 2022
Nombre Cucnta Balance Balance

Recaptora
47s,741.99

G6nero v Salud
1,557.726.42

Servicios Municipales
2.43i.633,55 3.596.402.65

Inversi6n
23"548,633.49 39.365.570.09

Personal 2,687,027.28
6,183,093.93

Regalia Pascual
378.826.58 11,'7 64.33

Elcctr6nica
6,150.00 3,750.00

Excedente Presupuesto
250.00 9.17s.00

Descuentos TSS
5,430.00 9,330.00

Transferencia
Extmordinaria

9,060,899.05 60,032,432.13

40,1s63r836

10

18,3 r 2.459.75

2021

I,385.369.68

405,5t9.94

111.J02,401.75
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5.I GASTOS DE II\TVERSIoN

Durante el periodo abril 2022 abril 2023 el cabildo desarroll6 un amplio programa de
construcci6n de pequefias y iirncionales infraestucturas comunitarias en las zonas urbana y
rural de este Municipio de San Crist6bal.

A continuaci6n. presentamos una matriz mediante [a cual se detalta e[ referido programa de
obras civiles de infraestructuras- A saber:

Estas obras participativas citadas estd,n adjudicadas a los contratistas y se espera se inicie en
los pr6ximos dias.

OBRAS ADMINISTRATIVAS 2O23
NO MONTO

Ba rrio San lsidro Construccion de Ace ras y Contenes 3,000,000.00

2 Mira Ciplo Construcciriri de Aceras y Contenes 3,0090m.00

3 La Plena, Sainagua
Construcci6n de Acera5, ContenesV
Cunetas

3,000,o00. m

n Sector Conani Reparacion de Parque 2,500,000. m
5 Sabana Toro Conslrucci6n de un Centro Comunal

Construcci6n de Letretos de ldentificaci6n
del Sector
Reconstrucci{in de Aceras y Conten€s

3,500,000.00

5 Canastica

centro de la Ciudad (Villa Valdez)

1,500,000. 00

I 2,500,000. m
TOTAL 19,mO,000.m

El costo global de estas obras comunitarias de desarrollo ascendi6 a 1a suna de

RD$69,000,000.00 y se ejecutaron a traves de la Direcci6n de Obras Priblicas Municipales
de este ayuntanriento, por empresas y contratistas fundamentalmente sancristobalenses
participantes en las licitaciones priblicas realizadas para Ia asignaci6n de los mismos.

De estas obras un total de 14 corresponden a las pertenecientes al prograrna de "Presupuesto

Participativo' '.

AYUNTAMIEI{TO MUNICIPAI. DE SAN CRISTOBAL
OARAS PARTIOPATIVAS 2023

NO TOCAUDAD MONTO
1 Nara o Oulce mo.o0
2 El Pena Puente 000,000.00
3 illa caro detris del cementerio) contenes o@.o0
4 Los Americanos lntervencion Cafrada 3,500,000.00
5 Remozamiento Multiusos avimentacion 000.00
6 Las FIores Acelas contenes pavimentacion 000.00
7 Pueblo Nuevo Aceaas contenes 000,m0.00
8 Km- Cinco Ace ras contenes 3,500,000_ 00

Niza/ Los Hoyos Terminacion centro comunal 000.00
10 Canastica lntervencion Cafiadas 5, OOO,OO0. O0

11 Sector Frank Reina lntervencion Caffada m0.004,
sart Rafael La Co UC Aceras, contenes badenes 3,000,000. 00
Barrio Nuevo sedor la arena Aceras y contenes 3,000,000.00

t4 ElTablazo Continuaccion de Acelas contenes 2,8m,m0.00
sg0m,mo.00

u

DESCTdPCION
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El nuevo cementerio municipal consta de un bloque de nichos con un total de 148 bocas o
sarc6fagos, para igual nrirnero de atairdes con cadiiveres- De igual manera, el campo santo
contiene I b6vedas, cada una conteniendo 8 bocas conteniendo pequefras capillas. Es bueno
informar que el nuevo cementerio de la secci6n Ingenio Nuevo cuenta con terrenos
disponibles pam su futua expansi6n.

Las principales acciones de la Direcci6n de Obras Priblicas Municipales fueron: la limpieza
de imbomales y alcantarillas en avenidas y calles del poligono central de la ciudad;
elaboraci6n de los presupuestos de obras a licitar: supervisi6n de las obras en proceso de

edificaci6n; limpieza y colocaci6n dc tuberias de hormig6n en cl Sector Nueva Espeftmza;

colocaci6n de 165 metros ctbicos de caryeta asfiltica en toda 1a ciudad; limpieza y bote de

escombros en diferentes sectorcs de la ciudad; construcci6n de 2 badenes en Scctor Nueva
Espemnza y Barrio Don F6lix; correcci6n dcl drenaje pluvia! en la entrada de 1os brmios
Puerto fuco y Los Molina; pinmlas de mriltiplcs edificaciones ptiblicas-

Realizamos el ramozauriento del "Monulento a los Constituyentes", en el que readecuanros

sus jardineras, recuperamos la iluminaci6rl colocamos las luces de advertencia en la crispide

de cada columna y eliminamos una capa de hongos que ya hacia estragos en [a estructura.

Tal como ya indicamos. durante este periodo de rendici5n de cnentas, recibimos la mano

solidaria del presidente Luis Abinader.

Gracias a 6l este ayuntamiento municipat ha dado satisfacci6n a una muy sentida demanda

social de la poblaci6n, y que en el pasado reciente se habia quedado en simples pl'omesas.

Me refiero a la construcci6n det nuevo Cementerio Municipal, ubicado en la comunidad de

Ingenio Nucvo. Ya San Crist6bal tiene un nuevo campo santo para dar cristiana sepultura a

sus difirntos, de tbmra digna y segura. Gracias sinceras sefior presidente, San Crist6bal lo

tendrd siempre prcsente.

Tambi6n, con reflrrsos apo(ados por el prcsidente Abinader, estamos rEcuperando el viejo

Mercado Modelo, que se hatria convertido cn un ccntro de caos, contaminaci6n e

insalubridad. Estamos trabajando en la etapa final y aspiramos a entregarlo remozado en el

curso de este aio, cambiando asi la imagen de desorden, inseguridad e insalubridad que lo

c aracterizaba.

Iniciamos la inrpiementaci6n del Plan Muricipal de Reordenamiento vial, el cual ha venido

a mejorar de folma significativa, el desenvolvirniento del tninsito vehicular en la zona urbana

del casco central. Como muestra del impacto positivo que ha tenido este plan vial, vale

resaltar la agilidad obserwada en el trinsito vehicular en la avenida Libertad, sobre todo

durante las horas de entratla y salida escolar.

Fruto de este plan se han colocado y sincronizado nuevos sem6foros, y sc han sefralado las

calles y avenidas de manera horizontal y vertical. Durantc los pr6ximos mcses scguircmos

impactando las calles de la ciudad, para seggir mejorando la agilidad y ordenamiento del uso

de las vias priblicas.
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Pese a las limitaciones de Ia direcci6n local de la DIGESSET han esrado brindando un
excelente servicio de manera conjunta de este cabildo para mejorar el transito vehicular y
peatonal en esla municipalidad.

En febrero del presente affo, siguiando todos los procedimientos legales, se adjudic6 la
construcci6n del parqueo municipal al Consorcio Ryleo y Asociados, por un monto superior
a los 62'7 millones de pesos. Dicha construcci6n serd de seis niveles, y dispondrd de 395
parqueos, locales comerciales y oficinas administrativas. Serii gerenciado por un fideicomiso
entre el Banco de Reservas y el Ayuntarniento Municipal-

Esta obra contribuid grandementc a dcspejar las vias ptiblicas del casco central, para
asegurar una mejor fluidez cn el tnfursito, lo que tambi6n sienifica que San Crist6bal scguir6
cambiando.

Debemos referimos a una intervenci6n que iniciamos a principio de afro en el centro de la
ciudad, que desde ya est6 contribuyendo a cambiar el paisaje urbano. Se trata de la
tecuperaci6n y reordenamiento del casco hist6rico de la ciudad. Estamos interviniendo la
avenida Libertad. lo que incluye la reconstruccidn de las aceras y contenes, construcci6n de
jardineras en cada 6rbol de caoba, reordenamiento de los parqueos, siembra de nuevos 6rboles
de caoba y eliminaci6n de otras especies. para homogenizar el paisaje urbano, entre otms
actividades. Este plan se desarrolla de forma intensa y no pararemos hasta zu culminaci6n
exitosa.

Otra intervenci6n que estamos desarrollando se refiere a la construcci6n de las zrceras y
contenes en el lateral sur de [a carretera Srinchez, desde el puente frente al Monumento a los
Constituyentes, hasta e[ cruce de madre Vieja. Esa obra contribuird a un rnayor y mejor
circulaci6n dc personas y vehiculos en dicha via.

5.2.30"4 PARA GASTOS DE PERSONAL

La Ley No. 36622 de fecha 23 de diciembre del 202? sobre Presupuesto General del Estado

Dominicano para el aio 2023 dispone del incremento de los gastos de personal de los

cabildos de un 25olo a un 30%.

Este incremonto dispuesto por un ario (el 2023), es una gran a)'uda para nuestro

ayuntamianto, ya que los sueldos y salarios son bajos, requiriendo de indexaci6n debido al

incremento del costo de la vida. Hemos rcalizado ingentcs esfuerzos para que en e[ periodo

que nos ocupa mejorar la calidad de la vida de los empleados del catrildo, y aunquc no hemos

logrado nuestros objctivos seguimos tt'abajando y haciendo todo lo posible pala que nuestros

empleados sean debidarnente remunerados para contribuir a su bicncstar y por endc a su

fclicidad. Tenemos empleados que aun sus sueldos no hm podido ser llevados al monto

minimo que establece la ley que son de RDSl4,l6l.00. equivalentes a US$255 d6lares

lorteamericanos a la tasa de US$I.00 - RDS55.53. De igual forma, no hemos podido aun

lograr que la totalidad de nuestros empleados est6n inscritos en la seguridad social y en la

coberhra del seguro m6dico. En 1a actualidad el Ayuntamiento del Municipio de San
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Crist6bal cuenta con un personal integrado por 838 empleados, de los cuales 554 son hombtes
y 284 son mujeres, asi mislno se cuenta son 183 j6venes, cuyas edades oscilan entre 25 y 35
afros. La instituci6n cuerta con 61 empleados bajo la rnodalidad de servicios prestados y 326
inscritos en la seguridad social.

Recordemos que [a ley establece que los cabildos del pais deben recibir el 10ol, de los ingresos
anuales del Estado Dominicano y de este total solo se recibe en la acfualidad
aproximadamente el 3% Este gran dEficit presupuesalio no permite que los cabildos cumplan
a cabalidad con su raz6n de ser. Pero, esta falencia no es nueva hace muchos aios que persiste
eslc problema en la sociedad dontinicana-

I{emos coordinado con el Ministcrio de Administraci5n ptblica y hcmos realizado varias
charlas y tallercs de capacitaci6n a todo nuesfto personal, dirigido a distintas rireas del cabildo
para manlenerlos actualizados en materia de administraci6n priblica_

Tales como:

I . Inducci6n a la Adrninistraci6n Priblica (INAP)
2. Comunicaci6n Efectiva {INAP)
3. Detenci6n de Necesidades y Plan de Capacitaci6n
4. Supervisi6n Efectiva
5. Inteligencia Ernocional.

En este periodo abil 2022 - a.bil 2023 hemos dispuesto de recursos para el suministro de
uniformes a nuestr os obreros y al restante personal del cabildo, acci6n que los actuales
momentos esli en proceso.

5.3.36% SERVICIOS MUMCIPALES Y GASTOS MUMCIPALES

Durante el periodo 24 abnl 2022 - 24 de abril 2023, los ingresos para servicios municipales
ascendieron a la suma de RD$179.362,137.O3.

Los renglones en que fueron invertidos estos tecursos se detallan en la tabla a continuaci6n:

GASTOS GEhIERADOS 2022 AL2O23.

COMBUSTIBLE

Ir
/_/

ACTIWDAD CWNTAS VALOR I:OTAL RD$
GASOLINA POR INVERSION 7,201,019.90
GASOIL POR INVERSION 1,574,627.10

TOTAL,RD$ 8,775,647,00

GASOLINA POR SERVICIOS 2,850,274.57
TOTAL, GENERAL 11,625,921.57

!4
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GASTOS DE FARN{ACIA

AYTIDAS A ENTIDADES SIN FTT|IES DE LUCROS, DEPORTTVAS

GASTOS FUNERARIOS

MEDTCAMENTAS CAENTAS TO RD$
POR SERVICIOS 524 086.99
POR SERVIdOS 44 850.00

TOTAL, GEAIERAL 586,936.99

ENTIDADES TOTAL
C]LUB AJEDREZ POR SERVICIOS 20,000.00
CICLISMO POR SERVICIOS 50,000.00
.]LUB DF] PON\- POR SER\'IC]OS 50,000.00
CLIJB PARROQUIAL POR SER\TICIOS

{I]MFORMES)
23,500.00

ASOCIACION DE
BALONCESTO

POR SER\4CIOS 600,000.00

POR SERVICIOS 600,000.00
TOTAL, GENERAL RD$ 1,342,s00.00

SUBVENCIONES A SIN
FINES DE LUCRO,
FUNDACIONES Y
ENTIDADES SOCIALES

POR SERVICIOS 4,560,000.00

POR SERVICIOS RD$98,500.00 RD$e8,500.00

GASTOS EDUC-ATTVOS

Resaltarnos de nuevo aqui, la voluntad solidaria del presidente Abinader hacia San Crist6bal,
manifestada nueva vez por via de la donaci6n de dos camiones compactadores para la
recogida dc desechos s6lidos en nucstro municipio. 1o que ha contribuido. de forma
significativa, en la cficientizai-ian dc la recogida dc la basura. Gracias infinitas scfror
prcsidente. Con su acci6n solidaria seguimos transitando el camino del cambio, para bicn de

toda nuestra sociedad.

Asi como trabajamos intensamcnte en la construcci6n de multiples obras de infraestructura
en todo el municipio, en zor& urbana y rural, realizamos, sin pausa alguna, diversas

BECAS EDUCATIVAS
DE INGLES

POR SERVICIOS RD$s40,000.00

AYUDAS POR
MONOGRAFICOS

POR SERVTCIOS RD$80,000.00
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actividades recreativas, culfurales, hist6ricas y patri6ticas, las que contaron con la
participaci6n masiva de la poblaci6n.

Retornamos, junto a la Golremaci6n Pr ovincial, la celebraci6n de nuesrras {iestas patronales,
las que debido a la pandemia del covlD tenian dos afros sinrealizarse. Dichas fiestas fueron
un ejerrplo, tanto en organizaci6n, en actividades diversas dirigidas a todo pirblico, como en
orden y seguridad.

El pasado 2022 San crist6bal cumpli6 200 afros dc haber sitlo elevada a la categoria dc
comtn. Parz conmemorar tan especial acontccimiento, integramos un comit6 organizador,
el cual fue juramentado en el Palacio Nacional ante la presencia de la viccpresidenta de la
Rcpublica, sefrora Raquel Peiia. Dicho comit6 estuvo compuesto por destacadisimos
sancristobalenses que han trascendido, nacional e intemacionalmente, en diversas 6reas del
quehacer social, cultural y acad6mico.

Es importante resaltar, ademiis, el apoyo recibido por el Cornit6 del Bicentenario en Estados
Unidos, que reuni6 a su alrededor a la di6spora sancristobalenses a trav6s de diversas
actividades culhrrales y festivas; y que tambi6n concitaron un masivo respaldo, bajo e1

liderazgo de la destacada sancristobalense residente en New Jersey, Altagracia Martinez
(Lola Nina); en compafria de otros cornpueblanos, tales como la querida ptofesora Sonia
Suazo y el vice c6nsul Yulin Mateo.

Desde el mes de junio y hasta noviembre llevamos a cabo un amplio programa de actividades
culturales y festivas, disfiutadas a plenitud por todos los sancristobalenses tanto aqui como
en los Estados Unidos.

Con sinceridad agradecemos a todos los que pafticiparon en el Comit6 del Bicentenario, tanto
aqui como en Estados Unidos, por su apovo y dedicaci6n en esa celebraci6n.

Queremos aqui dcstacar fies resultados importantes, logrados como parte de esas

celebraciones del Bicentenario- Uno de ellos ha sido la corrcccirin de [as filtraciones que tenia
la cripula central de la parroquia "Nuestra Sefrora de la Consolaci6n", que estaban poniendo
en grave riesgo los invaluables murales de1 pintor Jos6 Velazaneti. Gracias al apoyo de la
empresa EGEHID y del Banco de Reservas se logr6 dicha reparacirin y hermoseamiento de

la panoquia.

La otra obra es la remodelaci6n de la antigua iglesia Sagrado Coraz6n de Jesris, frente al
parque central, la que se encuentra en su etapa final de reparaci6n. En dicha iglesia reposan
los restos del pa&e Ayala y del ex presidente tle la Repriblica Jos6 Maria Cabral, y fue alli
donde se celebr6 el primer tedeum de la entonces naciente Repirblica Dominicana, en

noviembre del844. En este proyecto tambi6n se cont6 con el apoyo del Banco de Reservas.

Tambi6n, como resultado de las celeb'racioncs del bicentenado, logramos el inicio de la
recuperaci6n de la Casa de Caoba" Ia que seri convertida en rm restaurant museo, que dejar6
graudes beneficios econ6micos. sociales y culnrrales a nuestro municipio.
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celebramos de forma exitosa, durante el mes de febrero de este afroJ el tradicional camaval
popular, rinico ea el pais por su carricter pedag6gico y de diversidad cultural. Este afio hubo
u,a rrasiva participaci6n popular; que nos ha colocado como uno de los camavales m6s
emblemiticos del pais.

Expresamos nuestro agradecimiento a los organDadores de comparsas, que con su
participaci6n entusiasta contribuyeron a darle una mayor dimensi6n a truestr.o carnaval.
Gracias a la comparsa ganadora de este aflo, la comparsa "Tan Dominicano Como tu". bajo
la direcci6n de Lenny David y Rosa Nina.

Tambi6n dimos grandes apoyos y soportes financicros a diversas actividades sociales,
deportivas, culturalcs, profesionales y cristianas dc nucstro municipio.

Mencionamos entre ellas al Festival de Atabales, el tomeo de baloncesto superior, el tomeo
de beisbol de la Liga Pony, la Feria del Libro, entre muchas otras. Ello es parte de la politioa
de ejercicio solidario que hemos irnplementado afio tras aio en nuestra gesti6n municipal.

Durante el curso de este aio que abarca esta rendici6n. dimos importantes apoyos a la Uni6n
Depotiva de San Crist6bal, a la Asociaci6n de Baloncesto, al Cenh'o UASD de San Crist6bal,
al Hospital Juan Pablo Pina, a la Paroquia Nuestrz Sedora de la Consolaci6n, al Cuerpo de
Bomberos, a la Cnlz Roja, al Instituto Preparatorio de Menores, a la Asociaci6n de
Estudiantes Universitarios, a [a Defensa Civil, a diversas iglesias evangelicas; entre muchas
otras entidades de servicio social de nuestro mrmicipio.

Como se puede apreciar, hc.mos logrado dar soporte a la casi generalidad del tejido social e

instihrcionai que incide en nuesho municipio. Ello solo ha sido posible, gracias n Ia manera
como administramos los recursos presupuestarios pucstos bajo nuestra responsabilidad, lo
quc nos ha valido una muy positiva valoraci6n en el sistema de monitoreo de la gcsti6n
municipal, por parte del Ministerio de Administraci6n Piblica.

Durante este periodo, fruro de los niveles de credibilidad que hemos dado a esta corporaci6n
edilicia, hemos recibido la visita de importantes personalidades tanto del imbito nacional

como iflternac'ional.

Resaltamos aqui al arquitecto Eugenio P6rez Montas, experto restaurador de monumentos
hist6ricos, quien nos visitara interesado en apoyar la recuperaci6n de varios patrimonios
arquitect6n ictrs de nuestro municipio.

Por igual el antrop6logo Carlos Andi{ar, Direstor Na{rional de Museos, tambi6n identificado
con'la recuperaci6n de varios patrimonios monumentales existentes en nuestro municipio.

De estas visitas ya tenemos resultados concretos, expresados en Ia restauraci6n dc la iglesia
vieja tiente al parque central, los murales dc Velaza-neti y el inicio de Ia recuperaci6n de la
Casa Caoba, tal como ya hemos sefralado.

Tambi6n recibimos la visita dcl expcrto dc Naciones Ulirh"s, arquitecto Augusto Pinto, de la

agencia ONU H:lbitat, quien nos ha ofrecido su asistencia en la formulaci6n de un "Plan
Maestro de Ordenamiento Territodal" para nuestro municipio-
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Asimismo, recibimos la visita de cortesia del honorable embajador de Israel en Republica
Dominicana, su excelencia Danny Biran Bayor, quien estuvo acompaflado de la jefa de

Misi6n Adjunta en e[ pais, sefrora ,{via Levi. Corr ellos dialogamos respecto a la posibilidad
de promover un programa de intercambios artisticos y culturales entre nuestros pueblos-

A prop6sito de estas visitas internacionales, queremos referirnos brevemente a dos

actividades llevadas a cabo en el exterior, que han contribuido a dimensionar la imagen
institucional positiva de nuestro municipio y su gobiemo local.

Una de ellas se refiere al reconocimicnto del que fuc objeto uestro municipio por l a alcaldia
del condado dc Newark, en New Jersey, Estados Unidos; a prop6sito del tricentenario dc la
elevacitin a la catcgoria de comtln de nuestrajurisdicci6n. Alli, ante todas las autoridades del
condado y de la diispora sancristobalen.ses, recibimos con mucho orgullo, un pergamino que

da cucnta de tal reconocimiento-

Asimismo, fuimos invitados por la alcaldia de Cricuta, en Colornbia, a participar como
expositor en el encuentro internacional "La integraci6n Socioecon5mica de Refugiados y
Migrantes a partir de Territorios Productivos ". En esa actividad. de altisimo nivel
prof'esional, que reuni6 a expertos de Arn6rica Latina y el Caribe, tuvimos una intervenci6n
que concit6 todo el apoyo del auditorio, manifestado a trav6s de un esfruendoso e intenso
aplauso.

Durante el periodo a[ que se reflere la presente rendici6n, mantuvimos una productiva y
amistosa relaci6n con la Sala Capitular, bajo la presidencia de Ia honorable regidora Mery
Aquino; relaciones cordiales expresadas en una intensa agenda de trabajo, sustentada en la
aprobaci6n de 37 resolucioncs municipalcs. sobre diversos temas de intcres en nuestra

demarcaci6n.

Expresamos nucstro sincero agradecimiento a los regidores y rcgidoras integmntes de nuestra

Sala Capinrlar. A todos ellos, sin distinci6n alguna, les manifiesto mi rcconocimicnto por las

armoniosas relaciones con las que hemos asumido cl compromiso dclegado por nuestra

ciudadania, en la direcci6n de legislar a favor del municipio.

De esa misma manera, agradecemos el espiritu de colaboraci6n expresado de fbrma continua

por la casi gsneralidad de las ins[ituciones de la sociedad civil de San Crist6bal. Hemos

trabajado de la mano con la C6rnara de Comercio, el Consejo Empresarial, el Plan

Estratdgico, et Instituto Polit6caico Loyola, el Centro UASD San Crist6bal, el Learning

Center, entre muchas otms entidades locales, con quienes siempre tuvimos las puertas

abiertas cada vez que demandamos su concurso en varias iniciativas municipales.
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